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PORTUGUÊS 
 

Leia o texto a seguir para responder as 
questões 01 e 02: 
O Ministério Público é um órgão que está inserido 

na Constituição de 1988 e tem como 

características ser permanente e essencial ___ 

função jurisdicional do Estado, incumbindo-lhe 

___ defesa da ordem jurídica, do regime 

democrático e dos interesses sociais e individuais 

indisponíveis, lhe sendo incumbido a possibilidade 

de representação ___ pessoas coletivamente 

titulares desses direitos.  

Ao Ministério Público é garantido ainda autonomia 

funcional e administrativa, lhe sendo possibilitado 

que proponha ao Poder Legislativo a criação e 

extinção de seus cargos e serviços auxiliares, 

provendo-os por concurso público de provas ou de 

provas e títulos, a política remuneratória e os 

planos de carreira. O Ministério Público elaborará 

sua proposta orçamentária, conforme as regras 

legais aplicáveis. 

 

1 – Pela leitura do texto, é possível dizer que: 
a) O Ministério Público tem o poder de criar as 

próprias leis para definir o trabalho em seu âmbito. 

b) O Ministério Público tem o poder de representar 

pessoas em busca de seus direitos individuais 

próprios. 

c) O Ministério Público foi criado pela Constituição 

de 1988, não podendo ser extinto. 

d) O Ministério Público precisa respeitar os limites 

estabelecidos na lei de diretrizes orçamentárias 

para elaborar sua proposta orçamentária. 

 
 

2 – Os espaços em branco podem ser 
corretamente preenchidos, conforme as regras 
sobre a crase e na ordem apresentada, por: 
a) à; a; às 

b) a; a; as 

c) à; à; às 

d) a; à; as 

 

3 – Assinale a opção que possui a frase escrita 
da forma mais correta: 
a) Eu vou estar encaminhando a informação por e-

mail. 

b) A pessoa tem que manda todos os documentos 

por e-mail. 

c) Se você a vir passando, informe-a que há 

trabalho a ser realizado. 

d) Haviam muitas audiências a serem feitas. 

 

4 – A estrutura “o autor, residente à Rua dos 
Pássaros, ajuizou recurso, encaminhado a 
esse Tribunal através do sistema eletrônico” 
poderia ser corrigido, para maior perfeição 
linguística: 
a) em quatro pontos, isto é, a frase possui quatro 

erros. 

b) em três pontos, isto é, a frase possui três erros. 

c) em dois pontos, isto é, a frase possui dois erros. 

d) em um ponto, isto é, a frase possui um erro. 

 

5 – Assinale a opção que possui a frase escrita 
da forma mais correta: 
a) Eu tentei avisar mais não deu tempo. 

b) Em longo prazo, as ações funcionarão. 

c) Se houver algum problema, avise para agente. 

d) Devemos atuar para reconhecer os previlégios 

das pessoas. 
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6 – Indique a opção que utiliza os pronomes da 
forma correta. 
a) Gosto do autor cujo livro é completo. 

b) Finalize o que você está fazendo e traga para 

mim corrigir. 

c) As audiências acontecem durante a manhã, 

onde o Promotor vai ao Tribunal. 

d) O rapaz foi preso em flagrante, e o mesmo foi 

conduzido no mesmo dia à audiência. 

 

MATEMÁTICA E RACIOCÍNIO LÓGICO 
 

7 – Considere que o prazo recursal contra ato 
é de 15 (quinze) dias, só pode ser contado em 
dias úteis e começa a contar no dia útil 
seguinte ao da prática do ato. Um ato do dia 01 
de julho, sexta-feira, não havendo feriados no 
mês e sendo o sábado não-útil, terá como 
último dia para a apresentação do recurso:  
a) 22 de julho 

b) 21 de julho 

c) 15 de julho 

d) 14 de julho 

 

8 – O Ministério Público entrevistou 120 (cento 
e vinte) pessoas com o objetivo de descobrir 
quantas possuem casa própria e quantas 
possuem veículo próprio. A pesquisa teve 
como resultado 70% de respostas sim para a 
primeira pergunta e 60% de respostas sim para 
a segunda pergunta. Assim, quantas pessoas 
disseram possuir qualquer uma das duas 
opções? 
a) 40 pessoas 
b) 30 pessoas 
c) 24 pessoas 
d) 36 pessoas 

9 – Em um determinado prédio do Ministério 
Público há 35 pessoas trabalhando, sendo, 
dessas, x são estagiários e y são servidores. 
Sabendo que x e y são diretamente 
proporcionais a 3 e 4 respectivamente, 
assinale a alternativa que indica quantos 
servidores há a mais que estagiários naquele 
prédio. 
a) 3 servidores 

b) 4 servidores 

c) 5 servidores 

d) 7 servidores 

 
INFORMÁTICA BÁSICA 

 

10 – Para realizar a busca de determinado texto 
em um documento do Microsoft Word, qual 
comando deve ser utilizado? 
a) CTRL+L 

b) CTRL+F 

c) CTRL+A 

d) CTRL+C 

 

11 – Durante a utilização do computador, você 
percebe que a página que utilizava parou de 
responder e, mesmo esperando tempo 
razoável, não volta a funcionar, sendo 
necessário encerrar o programa. Indique a 
alternativa que corretamente apresenta os 
botões que compreendem o atalho para o 
sistema que permite o encerramento forçado 
do programa. 
a) CTRL+Z 

d) ALT+F4 

c) SHIFT+DEL 

d) CTRL+ALT+DEL 
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12 - Qual tecla de função é utilizada para iniciar 
uma apresentação no Microsoft PowerPoint 
desde o começo? 
a) F2 

b) F3 

c) F4 

d) F5 

 

13 – João, estagiário, precisou encaminhar um 
memorando para que seu chefe concluísse as 
alterações. Para isso, o estagiário salvou o 
arquivo utilizando a extensão (tipo de arquivo) 
padrão do Microsoft Word. Assinale qual 
dessas alternativas corresponde à extensão 
utilizada por João para salvar o memorando. 
a) .pdf 

b) .html 

c) .doc 

d) .xml 

 

NOÇÕES BÁSICAS SOBRE 
 MINISTÉRIO PÚBLICO 

 
14 – Há, no âmbito do Ministério Público do 
Estado do Acre - MPAC, um setor responsável 
por, dentre outras atividades, “emitir pareceres 
técnicos e/ou outros elementos de informação 
e convencimento quanto a fatos ou 
documentos constantes de autos de 
processos, inquéritos e outros 
procedimentos”. Esse setor é chamado de: 
a) Núcleo de Apoio Técnico Especializado - NAT 

b) Centro de Atendimento ao Cidadão - CAC 

c) Centros de Apoio Operacional - CAOPs 

d) Centro de Estudos e Aperfeiçoamento 

Funcional – CEAF 

15 – Assinale a alternativa que indica pessoa(s) 
que não faz(em) parte da estrutura do 
Ministério Público Estadual. 
a) Procurador-Geral de Justiça 

b) Promotores de Justiça 

c) Procuradores de Justiça 

d) Procuradores do Estado 

 

16 – Não está no rol de missões 
constitucionalmente definidas como cabíveis 
ao Ministério Público: 
a) promover, privativamente, a ação penal pública, 

na forma da lei. 

b) o exercício do controle externo da atividade 

policial. 

c) a orientação jurídica, de forma integral e 

gratuita, aos necessitados. 

d) promover a ação de inconstitucionalidade ou 

representação para fins de intervenção da União e 

dos Estados. 

 

17 – Não é órgão do Ministério Público 
Estadual: 
a) O Conselho Superior 

b) O Colégio de Procuradores 

c) A Procuradoria-Geral de Justiça 

d) A Procuradoria da República 

 

18 – São deveres do estagiário do Ministério 
Público do Estado do Acre, exceto: 
a) manter ilibada conduta pública e particular 

b) zelar pelo prestígio da Justiça 

c) acatar as convocações, decisões e atos dos 

órgãos do Ministério Público 

d) praticar, isolada ou conjuntamente, atos 

privativos de membro do Ministério Público 
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NOÇÕES BÁSICAS SOBRE 
  A LEI DE ESTÁGIO 

 
19 – É direito dos estagiários, nos termos da 
Lei de Estágio, exceto: 
a) período de recesso de 30 (trinta) dias, a ser 

gozado necessariamente durante suas férias 

escolares 

b) receber bolsa ou outra forma de 

contraprestação que venha a ser acordada, bem 

como auxílio-transporte, na hipótese de estágio 

não obrigatório 

c) a redução da carga horário do estágio pelo 

menos à metade nos períodos de avaliação 

d) a possibilidade de inscrever-se e contribuir 

como segurado facultativo do Regime Geral de 

Previdência Social 

 

20 – É obrigação da parte cedente do estágio, 
nos termos da Lei de Estágio: 
a) exigir do educando a apresentação periódica, 

em prazo não superior a 6 (seis) meses, de 

relatório das atividades 

b) contratar em favor do estagiário seguro contra 

acidentes pessoais, cuja apólice seja compatível 

com valores de mercado, conforme fique 

estabelecido no termo de compromisso 

c) elaborar normas complementares e 

instrumentos de avaliação dos estágios 

d) celebrar termo de compromisso com o 

educando ou com seu representante ou assistente 

legal, quando ele for absoluta ou relativamente 

incapaz, indicando as condições de adequação do 

estágio à proposta pedagógica do curso, à etapa 

e modalidade da formação escolar do estudante e 

ao horário e calendário escolar 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
 

21 – Segundo Chiavenato (2007) a 
Administração é o “veículo pelo qual as 
organizações são alinhadas e conduzidas para 
alcançar excelência em suas ações e 
operações para chegar ao êxito no alcance de 
resultados". Significa, então, “um processo 
para a tomada de decisões que devem resultar 
em ações que promovam a melhoria nas 
empresas”. Esse processo, segundo 
Maximiano (2004) compreende cinco 
processos principais, que se encontram 
interligados. Indique-os abaixo: 
a) Planejamento, organização, liderança, 

execução e controle. 

b) Planejamento, organização, liderança, 

execução e ação corretiva. 

c) Planejamento, organização, liderança, 

retroalimentação e controle. 

d) Planejamento, organização, análise 

contábil, execução e controle. 

 

22 – Segundo Moraes (2001) há 3 tipos de 
planejamento: o estratégico, o tático e o 
operacional, quando se pensa nas relações do 
processo administrativo com os diferentes 
níveis organizacionais. Assim, o planejamento 
que envolve a determinação de objetivos e 
estuda/analisa as incertezas proporcionadas 
pelo ambiente denomina-se: 
a) Planejamento operacional; 

b) Planejamento de curto prazo; 

c) Planejamento estratégico; 

d) Planejamento tático; 

 



 
 
 

 
PSE01 – Administração 

 I PROCESSO DE AVALIAÇÃO E SELEÇÃO DE ESTAGIÁRIO 

 

23 – Dentre as características da 
Administração Pública Gerencial estão: 
a) A centralização, a flexibilidade, a baixa 

hierarquia, a confiança limitada, o foco no 

atendimento e a excelência nos resultados; 

b) A descentralização, o autoritarismo, a baixa 

hierarquia, a confiança limitada, o foco no 

atendimento e a excelência nos resultados; 

c) A descentralização, a flexibilidade, a baixa 

hierarquia, a confiança limitada, o foco no 

atendimento e a excelência nos resultados; 

d) A descentralização, a flexibilidade, a alta 

hierarquia, a confiança limitada, o foco no 

atendimento e a excelência nos resultados; 

 

24 – Aponte a alternativa que não representa 
um dos sensos do programa de gestão de um 
dos sensos do programa de gestão de 
qualidade conhecido como “5 S”:  
a) Senso de limpeza. 

b) Senso de comprometimento. 

c) Senso de autodisciplina.  

d) Senso de utilização. 

 

25 – Na Administração Pública temos a figura 
dos agentes públicos, aqueles que prestam, de 
várias formas, serviços ao Estado. Na 
classificação destes agentes públicos tem-se: 
a) Os políticos, administrativos, sociais, delegados 

e credenciados; 

b) Os políticos, administrativos, honoríficos, 

privados e credenciados; 

c) Os políticos, moralistas, honoríficos, delegados 

e credenciados; 

d) Os políticos, administrativos, honoríficos, 

delegados e credenciados; 

26 – Complete a afirmativa: Os planos _______ 
“são os planos dos cargos ocupados dos 
gerentes de níveis intermediários (gerentes, 
chefes de dapartamento,...) da organização. 
São elaborados para curto prazo e tem 
vigência de um ano”, normalmente: 
a) Estratégicos; 

b) Operacionais; 

c) De Ação; 

d) Táticos; 

 

27 – Uma das ferramentas de gestão 
organizacional que possibilita a tradução da 
missão, da visão e das diretrizes gerais em 
objetivos, indicadores, metas e iniciativas 
necessárias para a execução da estratégia é: 
a) Planejamento situacional; 

b) Planejamento normativo; 

c) GUT; 

d) Balanced Scorecard (BSC); 

 

28 – A Constituição Federal do Brasil, de 1988, 
traz em seu artigo 37 que “a administração 
pública direta e indireta de qualquer dos 
Poderes da União, dos Estados, do Distrito 
Federal e dos Municípios obedecerá aos 
princípios [...]”. Tais princípios epigrafados na 
Carta Constitucional compreendem: 
a) Legalidade, efetividade, moralidade, 

publicidade e eficiência. 

b) Legalidade, impessoalidade, eficácia, 

publicidade e eficiência. 

c) Legalidade, impessoalidade, moralidade, 

economicidade e eficiência. 

d) Legalidade, impessoalidade, moralidade, 

publicidade e eficiência. 



 
 
 

 
PSE01 – Administração 

 I PROCESSO DE AVALIAÇÃO E SELEÇÃO DE ESTAGIÁRIO 

 

29 – Constituem-se em modalidade de licitação 
pela Lei 8666/93: 
a) Concorrência, tomada de preço, convite, 

concurso e leilão; 

b) Concorrência, dispensa de licitação, convite, 

expertise e leilão; 

c) Concorrência, dispensa de licitação, convite, 

concurso e especialidade; 

d) Concorrência, tomada de preço, convite, 

expertise e especialidade; 

 

30 – O _______ é o documento que engloba as 
principais informações da fase interna da 
licitação e seus dados servem de espelho para 
a elaboração do _______ e do _______. Marque 
a sequência que corretamente preenche as 
lacunas, na ordem correta: 
a) Contrato administrativo, termo de referência e 

edital; 

b) Edital, contrato administrativo e termo de 

referência; 

c) Termo de referência, edital e contrato 

administrativo; 

d) Projeto, edital e termo de referência;.  

 

31 – A Associação Brasileira de Normas 
Técnicas – ABNT é o órgão responsável pela 
normalização técnica no Brasil, fornecendo 
insumos ao desenvolvimento tecnológico 
brasileiro. A norma ABNT que especifica 
requisitos para um sistema de gestão da 
qualidade é a: 
a) NBR ISO 14.001; 

b) NBR ISO 9.001; 

c) NBR 14724; 

d) NBR 6028; 

32 – Existem várias metodologias que podem 
ser utilizadas na elaboração do planejamento 
estratégico organizacional. Na fase de 
diagnóstico, uma ferramenta comumente 
utilizada é a MATRIZ FOFA, que consiste em: 
a) Analisar o ambiente interno e externo e definir 

as forças e fraquezas e as oportunidades e 

ameaças para o cumprimento do propósito 

organizacional; 

b) Analisar apenas o ambiente interno e definir as 

forças e fraquezas para o cumprimento do 

propósito organizacional; 

c) Analisar apenas o ambiente externo e definir as 

oportunidades e ameaças para o cumprimento do 

propósito organizacional; 

d) Analisar as incertezas do ambiente 

organizacional que impactarão no propósito da 

organização; 

 

33 – Projeto do Governo Federal instituído pelo 
Decreto nº 8.373, de 11 de dezembro de 2014, 
objetivando “desenvolver um sistema de 
coleta de informações trabalhistas, 
previdenciárias e tributárias, armazenando-as 
em um Ambiente Nacional Virtual, a fim de 
possibilitar aos órgãos participantes do 
projeto, na medida da pertinência temática de 
cada um, a utilização de tais informações para 
fins trabalhistas, previdenciários, fiscais e para 
a apuração de tributos e da contribuição para 
o FGTS”. De acordo com a afirmativa acima, 
trata-se do(a): 
a) in company; 

b) market place; 

c) eGov; 

d) eSocial. 
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34 – Para Oliveira (2004), “a estratégia é a ação 
ou o caminho mais adequado a ser executado 
para alcançar o objetivo, o desafio e a meta”. 
Desta forma, quando a instituição adota a 
postura, o compromisso e as atividades com 
relação às questões relacionadas com os 
parceiros e com os seus colaboradores e a 
participação nas iniciativas de caráter coletivo 
do respectivo setor da sociedade, diz que está 
adotando a estratégica de: 
a) Competição; 

b) Cooperação; 

c) Adoção; 

d) Substituição; 

 

35 – Para um administrador, o 
desenvolvimento de competências torna-se 
um ponto muito importante que pode garantir 
um melhor desempenho organizacional e de 
seus profissionais. Assinale os itens que se 
enquadram em competências humanas de um 
administrador (com base na Classificação 
Brasileira de Ocupações, CBO, do Ministério 
do Trabalho e Emprego do Brasil). 
a) Elaborar diagnósticos, emitir pareceres e 

laudos, analisar resultados de pesquisa e realizar 

perícias. 

b) Estabelecer metodologias de avaliação, avaliar 

resultados, definir indicadores e definir padrões de 

desempenho; 

c) Preparar relatórios, analisar estrutura 

organizacional, diagnosticar métodos e processos 

e revisar normas e procedimentos; 

d) Agir com iniciativa, trabalho em equipe, 

demonstrar capacidade de decisão e demonstrar 

espírito empreendedor; 

36 – Sobre o processo de planejamento é 
CORRETO afirmar que: 
a) são dois tipos apenas: tático e operacional.  

b) são três tipos: estratégico, tático e operacional.  

c) são quatro tipos: estratégico, tático, operacional 

e eclético.  

d) são dois tipos apenas: estratégico e tático. 

 

37 – A respeito dos conceitos de ética e moral, 
assinale a alternativa correta: 
a) Ética e moral estão relacionadas e se 

confundem. 

b) O estudo da ética e da moral não se confunde 

com as condutas que são consideradas como 

corretas e honestas. 

c) A moral não é influenciada por fatores sociais e 

históricos. 

d) No campo da moralidade, estabelecem-se os 

critérios do que é bom e mau e, a partir daí, são 

construídas normas de boa convivência, em que a 

reflexão crítica é feita pela ética. 

 

38 – A aquisição de material de construção 
para as reformas e manutenções das Unidades 
Ministeriais do Ministério Público do Acre é 
realizada na maioria das vezes por licitação. 
Este é o procedimento administrativo mediante 
o qual a administração pública seleciona a 
proposta mais vantajosa para o seu interesse, 
proporcionando iguais oportunidades aos que 
desejam contrastar com o poder público. NÃO 
é uma modalidade de licitação: 
a) convite; 

b) tomada de preço; 

c) concurso; 

d) adjudicação; 
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39 – Considerando que a Lei 8.666/93 
estabelece normas gerais sobre licitações e 
contratos administrativos pertinentes a obras, 
serviços, inclusive de publicidade, compras, 
alienações e locações no âmbito dos Poderes 
da União, dos Estados, do Distrito Federal e 
dos Municípios, marque a alternativa correta: 
I. Obra - toda reforma construção, fabricação, 
recuperação ou ampliação, realizada por 
execução direta ou indireta. 
II. O contratado é responsável pelos encargos 
previdenciários, fiscais, trabalhistas e 
comerciais resultantes da execução do 
contrato. 
III. Concorrência, leilão e concurso são alguns 
exemplos de modalidade de licitação. 
IV. A Administração Pública responde 
solidariamente com o contratado pelos 
encargos previdenciários resultantes da 
execução do contrato. 
É correto afirmar que: 
a) Apenas as assertivas II e IV estão corretas. 

b) Apenas a assertiva II está incorreta. 

c) As assertivas I, II, III e IV estão corretas. 

d) Apenas as assertivas I, II e III estão corretas. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

40 – Um órgão da Administração Pública 
Estadual, na cidade de Rio Branco-Acre, 
efetivou a contratação de 8 servidores 
públicos sem a realização de concurso 
público, podemos afirmar que esta contratação 
é: 
a) constitucionalmente permitida para provimento 

de cargos efetivos. 

b) constitucional, para as nomeações para cargo 

em comissão declarado em lei de livre nomeação 

e exoneração. 

c) inconstitucional, pois a dispensa de concurso 

público aplica-se apenas à Administração Indireta. 

d) constitucionalmente permitida para provimento 

de empregos públicos. 
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QUESTÃO DISCURSIVA 
 

Em 2021, tornou-se debate público a discussão acerca da Proposta de Emenda à Constituição de 

n. 05/2021. A proposta, popularmente conhecida como PEC 05, foi criticada por possibilitar maior 

interferência política, em especial oriunda do Poder Legislativo, na atuação do Ministério Público, sob o 

argumento de que buscaria uma “oxigenação” na representatividade do CNMP.  

Em breves considerações, a PEC amplia de dois para a três o número de representantes do Poder 

Legislativo no Conselho Nacional do Ministério Público, permite que a Corregedoria Nacional possa ser 

ocupada por pessoas de fora da instituição, e admite que o Conselho Nacional possa rever recurso decisões 

dos Conselhos Superiores dos diferentes setores do Ministério Público brasileiro. 

A visão contrária à aprovação da PEC entende que ela violaria a autonomia do Ministério Público 

enquanto instituição, bem como a independência funcional dos membros, com o consequente prejuízo ao 

combate à corrupção e ao crime organizado. A PEC teria sido uma resposta política, por essa razão sendo 

chamada de “PEC da Vingança”, às investigações e às ações judiciais que partiram do Ministério Público 

contra políticos acusados de crimes nos últimos anos, e seria uma tentativa de represália e eventual 

paralisação das investigações das quais eles fazem parte, uma vez que o membro do Ministério Público 

poderia sofrer sanções administrativas com essas possíveis denúncias, embora esteja apenas cumprindo a 

sua função ministerial. 

Considerando o texto acima, discorra em texto científico curto (15 a 25 linhas), acerca dos 
perigos e prejuízos à sociedade que podem ser observados em mudanças como as objetivadas pela 
PEC 05, estabelecendo um paralelo com quais poderiam ser os interesses escusos das pessoas 
envolvidas em tentativas de mudanças como a da PEC 05. 
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(Somente será considerado para pontuação aquilo que estiver escrito no Cartão de Respostas) 


